
Meslekte İlgi Değer Yetenek ve
Kişisel Özellik İlişkisi

Aile Desteği

Meslek, bireyin icraa etmesi halinde maddi ve
manevi kazanç sağladığı ve yaşamının büyük bir
bölümünü kapsayan belirli bir eğitim ve beceriler
gerektiren faaliyetler bütünüdür. Her birey
doğumundan bu yana hayatını anlamlı kılmak ve
yaşamından doyum almak adına kimi etkinliklerle
ilgilenir. 

Bu etkinlikler doğrultusunda kişi yapmaktan
keyif aldığı alanlara yönelirken, yetenekleri
doğrultusunda becerilerini geliştirir. Meslek
tüm bunların daha organize olmuş halidir ve
kurallar dizini içinde yürüttüğü etkinlikler
toplamıdır. 



meslek seçimi için kendini tanımak

olmazsa olmaz bir koşuldur. Kendi ilgi,

yetenek ve değerleri ile uyuşmayan bir

mesleği seçmek hayat kalitemizi olumsuz

şekilde etkileyecektir. Meslek yetişkin

hayatının neredeyse yarısından fazlasını

kapsar. Bu anlamda meslek seçimi aynı

zamanda kim olduğumuzu ve ne olmak

istediğimizi günbegün şekillendirirken

aldığımız karşılık ve doyum ile ruhsal ve

fiziksel sağlığımız da mesleğimiz

doğrultusunda etkilenecektir. 

MESLEK SEÇIMINI ETKILEYEN FAKTÖRLER

meslek seçimi bireyin ilgi, değer ve
yeteneklerine göre son halini alan bir
seçimdir.

Yetenek: Bireyin bir iş veya
etkinliği diğerlerinden daha hızlı
yapabilme kapasitesi ve öğrenme
gücüdür.



«Herçocuğun yetenek alanı farklıdır.»
«Yetenek genel olarak kalıtsaldır.»
«Çocuğun yeteneği olduğu alana ilgisi varsa ve
çevresel koşulları bu ilgisini destekliyorsa,
çocuğun becerisi gelişecektir.
«Desteklenmeyen yetenek alanları zamanla
körelirler.

İlgi: Bir işi, etkinliği veya görevi yaparken
alınan doyum veya keyiftir. Bir faaliyeti sevme

veya sevmeme durumudur.

Meslek seçiminde yeteneklerimiz kadar

ilgilerimiz de önemlidir.»

«Sevdiğimiz bir işi yaparken daha başarılı

oluruz.»

Meslek Değerleri: Bir mesleğin seçilmesi
sonucunda mesleğin sağlayacağı kazanç
anlamına gelmektedir.



Meslekler ihtiyaçlarımıza yanıt verdiği
düzeyde değerlidir. Bu nedenle herkes
değerleri ne ve ihtiyaçlarına uygun mesleğe
yönelmelidir.
Para,toplumsal saygınlık,güvence,düzenli
yaşam vb.meslek seçiminde ön plana çıkan
değerlere örnek olarak verilebilir.

Kişilik Özellikleri: Kişiliğimiz doğuştan
getirdiğimiz özelliklerimiz ve sosyal
çevremiz sonucu şekillenir.

Kariyer gelişimi, kişilik özelliklerinden

bağımsız gelişemez.»

Örneğin;içedönükkişiliközelliklerisergileyenbir

bireyin,iletişimbecerisiyüksekmesleklerdebaşarı

lıolmaihtimali,dışadönükbireyleregöredahadüşükt

ür.

Mesleğinözellikleriilekişininözellikleriuyuşurs

abireyinyaptığıiştedahabaşarılıolacağıdüşünülme

ktedir.



13-14 YAŞLARINDA
Ergenler becerilerinin farkına varmaya
başlarlar ve eğitim hayatı ön plana çıkar.
Bu dönemle birlikte zaman algısı gelişerek
ergenlerin gelecekle ilgili daha gerçekçi
yorumlar yaptıkları görülmektedir.

MESLEK SEÇIMINE GIDEN YOLDA ÇOCUKLAR VE GENÇLER
BIRÇOK EVREDEN GEÇERLER.

11-12 YAŞLARINDA
Çocukların seçimlerini ilgileri belirlemeye
başlar.

15-16 YAŞ ILE BIRLIKTE;
Değerler ön plana çıkmaya başlar. Bu dönemde
ergenler para kazanmak, statü edinmek
birilerine yardım etmek, geleceklerini güvence
altına almak gibi mesleklerin sunacağ
değerleri düşünmeye başlarlar.



17-18 YAŞ ILE BIRLIKTE;
Meslek seçimi ve bu seçimin getirdiği
sorumlulukları üstlenme dönemine geçilir.
-Üniversiteye gidilip gidilmeyeceği,
-Üniversitede hangi alana gidileceği,
-Seçilen alanın koşulları (istihdam, maaş,
kişinin mesleki değerleri ile örtüşme
düzeyi vb.)

ANNE BABALAR OLARAK NELER YAPABILIRSINIZ?

Çocuğunuz farklı meslekleri araştırmasını
teşvik edin ve öğrendiklerini sizinle
paylaşmasını sağlayın.

Çocuğunuzla ortak bir plan hazırlayarak
farklı mesleklerin yapıldığı iş yerlerini
ziyaret etmeye çalışın. Çevrenizde farklı
mesleklerde çalışan tanıdıklarınızla
randevu ayarlayın ve çocuğunuzun
meslekleri yerinde gözlemlemesini
sağlayın.



Çocuğunuzun kendisini tanımasına katkı
sağlayın.
Örneğin; seni tanımlayan 3 özelliği sırala
veya en çok zorlandığın 3 şey nedir? gibi
sorularla çocuğunuzun kendi özelliklerini
düşünmesini sağlayın.

Çocuğunuzda gözlemlediğiniz güçlü yönleri
çocuğunuzla paylaşın.

Çocuğunuzla ileride nasıl bir yaşam
tarzına sahip olmak istediği üzerine
sohbet edin. Hayal ettiği standartlara
ulaşması için bugün neler yapması
gerektiğini belirleyin.

Çocuğunuzun seçimlerinde baskıcı bir tutum
sergilemeyin. Çocuğunuz ile birlikte
konuşarak onun için en doğru seçimi
belirlemesinde rehber olun.



Kendini tanıma

 tanımak

Mesleklerin

gerekliliklerini

bilmek ve

araştırmak

Konu ile ilgili

okul psikolojik

danışmanından

destek almak

Yetenek, ilgi

ve değerlerinin

farkında olmak

Kendi ilgi, değer ve

yetenekleri ile

mesleklerin

gerekliliklerini

karşılaştırmak

Hedeflerimize
erişmek için

kendini geliştirmek
ve yapılması

gerekenlere dair
planlar oluşturmak


